La solution pour

les associations

OFFRE D’EMPLOI - GESTIONNAIRE D’ASSOCIATIONS

Nous sommes a la recherche d'un.e gestionnaire passionné.e et engagé.e qui souhaite contribuer activement
a la vitalité du milieu associatif. Si tu es motivé.e par une mission porteuse de sens, que tu aimes les défis
variés et que tu veux évoluer dans un environnement humain, collaboratif et stimulant, ce poste est pour toi!

CE QUE TU APPORTES ...t teees e sees s ssses s ssses s seses s esss 5555555515505t

Savoir Savoir-faire
« Diplébme universitaire en gestion « Soutien constant aux conseils
ou dans un domaine connexe d’administration des associations
- Maitrise du francais et de I'anglais, . Rédaction et révision de bulletins,
a l'oral comme a I'écrit annonces et communications
. Mafltrise de la suite MS Office . Réalisation de taches

. Capacité a gérer des bases de données administratives li¢es au poste

. Connaissance des systemes de qualité - Création de liens de confiance avec les clients

. Expérience en milieu associatif - Coordination de projets et suivi rigoureux

et en philanthropie - Ecoute active des besoins des

. Expérience en gestion de projets membres et partenaires

. Capacité a s'adapter a un travail

. A diversifié et non routinier
Savoir-étre

Tu es reconnu.e pour ta capacité a prendre des décisions éclairées et a résoudre des problemes avec calme
et efficacité. Ton esprit d'analyse et ton sens de l'organisation te permettent de planifier avec rigueur. Tu fais
preuve de flexibilité, de réactivité face aux imprévus, et tu sais prioriser avec discernement.

Tu es minutieux.se, discret.ete, diplomate, et tu géres bien le stress. Tu es motivé.e, collaboratifyve, et tu sais
entretenir un climat de travail agréable... avec une touche d’humour!

CE QUION TIOFFRE ... sesssssssssss s ses 5858558585555

Horaire flexible

Un horaire flexible, avec la possibilité de télétravail selon les besoins. On valorise I'équilibre entre ta vie
professionnelle et personnelle.

Congés généreux

Vacances annuelles, congés personnels, jours fériés, congés pour obligations familiales et maladie.
Assurances collectives

Accés a un régime d'assurances et la télémédecine apreés la période d'approbation.
Reconnaissance et ambiance humaine

On célebre les réussites, on valorise les efforts, et on crée des moments d'équipe mémorables.
Environnement sain et sécuritaire

Un cadre de travail respectueux, bienveillant et conforme aux meilleures pratiques en santé et sécurité.
Développement professionnel

Formations continues, accompagnement, et possibilités d'évolution. On croit en ton potentiel.
Pourquoi te joindre a nous?

Pour intégrer une équipe dynamique, humaine et engagée, ou la collaboration, la rigueur et la bonne humeur
sont au cceur de notre culture.

POSTULER ...t ees e ses s sss s ssse s sse 2855558585555

Merci de faire parvenir votre lettre de motivation et votre curriculum vitae a Lyne Major a Imajor@spgd.qc.ca.
Notez que seules les candidatures retenues seront convoquées en entrevue. Au plaisir de vous lire!

9 2030, boul. Pie-IX, bureau 403

Montréal (Québec) H1V 2C8
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