
 

 

 
 
 

 

Postes bénévoles à combler au sein du comité Internet 
 

 
2. Recherchiste auprès des ressources régionales 

 
L’APQ souhaite, par différents moyens,  

• contribuer à briser l’isolement des psychologues,  

• développer la solidarité et l’entraide entre les membres. 

• favoriser également le développement d’une plus grande conscience sociale et 
politique des psychologues.  

Pour ce faire, nous avons créé un réseau de communication, via principalement le 
Bulletin, la Liste de discussion Psy Québec et le site Internet (incluant le Psy futé). Par 
ces outils, nous voulons informer les psychologues sur tout sujet les concernant. Nous 
voulons également favoriser l’expression et l’échange de points de vue et d’information 
entre les psychologues. 

Dans le cadre de ce réseau de communication, le comité Internet a pour mandat de 
développer et de nourrir le site de l’APQ, de façon à ce qu’il demeure un outil vivant et 
utile pour les membres. La mise à jour et le développement du contenu du site sont 
donc des fonctions très importantes à remplir. 

À ce titre, pour faire la mise à jour et le développement des diverses sections du futur 
site Internet de l’APQ, nous avons plusieurs postes bénévoles à combler: 
 

1. recherchiste sur Internet 
2. recherchiste auprès des ressources régionales 
3. rédacteur/rédactrice 
 

Les psychologues qui seront choisis pour occuper ces postes y travailleront sous la 
coordination des membres du comité Internet. 
 
 
 

Si l’un de ces postes vous intéresse, contactez-nous en nous écrivant : 

 ce qui vous motive à vous impliquer dans ce poste ; 
 un court résumé de votre parcours professionnel (C.V. court) 

 
 
 Chantal Lafortune, chantallafortune@bellnet.ca 

Profil du poste au verso 
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Profil du poste 

2.  Recherchiste auprès des ressources régionales : 
 
 

Tâches : 
 

 Établir des contacts avec des psychologues et autres ressources de différentes 
régions du Québec (frais de téléphone remboursés, lorsque ce n’est pas possible 
par Internet); 

 Vérifier avec ces ressources, à partir des thèmes abordés sur le site, les 
informations pertinentes qu’elles peuvent y rendre accessibles, afin que le site 
soit utile aux psychologues à travers le Québec. 

 Rassembler et redistribuer, en fonction des diverses sections du site, les éléments 
ainsi colligés ; 

 Rédiger une courte synthèse décrivant les éléments pertinents à retenir et les 
soumettre, pour approbation, aux autres membres  du comité;; 

 Voir à ce que le site contienne des informations vraiment utiles pour tous les 
psychologues du Québec ; 

 Heures consacrées : environ 2 heures/semaine ; 
 Durée du mandat : 6 mois, renouvelable ; 
 Début du mandat : dès que possible. 

 
 

Qualités requises : 
 

 Capacité d’engager des liens de collaboration avec des inconnus, par téléphone 
ou par Internet ; 

 Compréhension des difficultés et entraves au travail à distance avec des 
interlocuteurs « occupés » ; 

 Soutien et persévérance auprès de ces collaborateurs car, en bout de ligne, ce 
travail maximise les bénéfices, tant  pour ceux qui alimentent le site que pour le 
site lui-même. 

 
 

Gains en vue : 
 Apprentissage et développement de sa capacité de contact avec des 

interlocuteurs variés;  
 Compréhension « in vivo » de l’évolution d’un site Internet ; 
 Sentiment d’appartenir à une équipe et d’y apporter une contribution 

significative ; 
 Constitution d’un réseau de contacts utiles pour l’Association, mais 

éventuellement aussi pour soi-même ; 
 Satisfaction de contribuer à diffuser des informations pertinentes pour la 

collectivité des psychologues québécois. 
 


